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MISSION

Mise en place d'interface utilisateur répondant au mieux aux besoins et intuitif.
Optimise les interfaces des applications, tout en respectant les impératifs liés a I'accessibilité, la compatibilité des
navigateurs et les terminaux (desktop, mobile, tablette).

ACTIVITES ET TACHES PRINCIPALES

Participer a 'analyse technique des besoins

Participer a I'élaboration du design de la solution

Proposer des solutions innovantes

Implanter, coder la solution, incluant la réalisation des tests unitaires

Travailler dans un esprit de collaboration et de partage avec les autres membres de I'équipe
Appliquer les meilleures pratiques de développement

RELATIONS FONCTIONNELLES

Avec :
CHEF DE SERVICE PROJET SYSTEME INFORMATIQUE

REFERENCE DU TITULAIRE
FORMATION DE BASE | BAC+3
FORMATION Informatique
SPECIFIQUE
EXPERIENCE - Aumoins 2 ans dans un poste similaire
PROFESSIONNELLE
COMPETENCES REQUISES
TYPE CONTENU NIVEAU
SAVOIR Trés bonne connaissance technique en développement
d’applications (en particulier du Framework Angular/ Node.JS ou
React )
Maitrise Typescript, Mysgl, Html5, Css3, Responsive Web Design
(Bootstrap)

Bonne compréhension des architectures API REST

Bonne connaissance de la suite Office 365

Connaissance des outils tels que Bitbucket, Git, NPM

Analyse du besoin basée sur un cahier des charges et sur les
SAVOIR FAIRE réunions de planification d'itérations (sprint plannings).

Développement d’applications métiers intuitives (Angular/ Node.JS,
efc..)

Aide au choix et a la mise en ceuvre de solutions techniques
répondant aux besoins de gestion courante de I'activité (workflows,
gestion , surveys, ...)

Réalisation des tests unitaires, d’intégration et accompagnement du
métier pour les tests fonctionnels




Rédaction de la documentation technique des solutions
développées et du manuel utilisateurs

Formation des utilisateurs aux solutions et aux outils

Veille technologique et suivi des demandes d'évolution

Bon esprit d'équipe dans un environnement multiculturel

Force de proposition, réactivité

SAVOIR ETRE Trés bonnes qualités relationnelles

Rigoureux et attentif & la qualité et aux performances de ses
productions.

Organisé et capable de gérer les priorités

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Bureau et rencontre externe




